PIANO OCCUPAZIONALE 2024-2026

ANNO 2024
Modalita di reclutamento? .
. . . . Selezione . T?mp.'
Cat. Profilo professionale da coprire Servizio PT/FT Concorso Centro Legge Progression Stabil di attivazione
pubblico .. n. 68/1999 | e di carriera ’ procedura
impiego | " " | " T ||
D n.1 Dirigente 1° Settore Temp_o Full time Concqrso
Indeterminato pubblico
Scorrimento
B N. 2 Operatori Esperti Temp_o Full time graduatorie/
Indeterminato concorso
pubblico
Scorrimento
C N. 3 Istruttori Temp_o Full time graduatorie/
Indeterminato concorso
pubblico
D N. 1 Funzionario Techico Temp_o Full time stapmzza
Indeterminato zione
COSTO ANNUO COMPLESSIVO |(€ 287.857,61

PROGRESSIONE VERTICALE — (Art.13 e 15 CCNL 2019/2021)

N. Risorse Categoria di provenienza Categoria di destinazione Tempi di attivazione della procedura
C € 3.554,65
D €2.759,13
COSTO ANNUO COMPLESSIVO €6.313,78




ANNO 2025

Modalita di reclutamento’ Tempi
Cat. Profilo professionale da coprire Servizio PT/FT Concorso Selezione Legge PI:I?;ZSiSI Stabil di attivazione
pubblico | Centro impiego n. 68/1999 - ’ procedura
carriera | | ...
stabiliz
. - . Tempo . .
C N.2 Istruttori Amministrativi Indeterminato Full time zazelon
COSTO ANNUO COMPLESSIVO | €64.102,09
ANNO 2026
Modalita di reclutamento! .
. . . - Progressi Tempi
Cat. Profilo professionale da coprire Servizio PT/FT Concorso Selezione Legge one di Stabil di attivazione
pubblico | Centro impiego n. 68/1999 - ' procedura
carriera | | ...
0
COSTO ANNUO COMPLESSIVO € 0,00




